
 

Chargé(é) d’opération aménagements cyclables - 
Chef(fe) de projet aménagements cyclables / 
schéma directeur cyclable (H/F) 
Employeur : Bayeux Intercom 

Contrat : Contrat de projet d’une durée de 5 ans 

Grade : Technicien principal / Ingénieur 

Date limite de l’offre : 31/08/2025 

Pour candidater : merci d’adresser CV et lettre de motivation à recrutement-rh@bayeux-
intercom.fr 

 

Présentation de l'établissement 

Située au cœur du Calvados, à quelques kilomètres de la mer et à proximité des plages du 
Débarquement, la communauté de communes de Bayeux Intercom regroupe 36 communes et 
compte plus de 30 000 habitants. Sa ville centre, Bayeux, compte près de 13 000 habitants et 
est mondialement connue pour sa célèbre Tapisserie, datant du XIe siècle et classée Mémoire du 
Monde de l’UNESCO. 

Avec plus de 500 agents (250 Bayeux Intercom et 250 Ville de Bayeux) et un budget de 
respectivement 32 et 35 millions d’euros pour la Ville et pour l’Intercommunalité, Bayeux et 
Bayeux Intercom comptent parmi les collectivités territoriales les plus importantes du Calvados. 

 

Descriptif du poste 

Missions 

Dans le cadre de sa compétence mobilité, Bayeux Intercom a récemment approuvé son schéma 
directeur cyclable. Lauréate de l’appel à programme « Territoire Cyclable 2023 », la collectivité 
s’est engagée avec ses communes membres, dans un vaste programme opérationnel 
d’aménagement cyclable, de plus de 6 millions d’euros HT sur 6 ans. 

Bayeux Intercom doit piloter la réalisation de l’ensemble des aménagements prévus au 
programme, y compris ceux des communes titulaires de la compétence voirie (maîtrise 
d’ouvrage déléguée…) 

Bayeux intercom recherche donc un(e) chargé(e) d’opération pour mettre en œuvre ce 
programme ambitieux. 

Rattaché à la Direction Mutualisée des Services Techniques de la Communauté de Communes 
Bayeux Intercom et de la Ville de Bayeux, et plus particulièrement au Pôle Etudes et Maîtrise 
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d’Ouvrage, vous travaillerez en lien très étroit avec la Direction du développement Territorial 
et notamment son chargé de mission « Transition environnementale et mobilités ». 

 

Vous aurez en charge les missions suivantes : 

 

 Assurer le pilotage opérationnel du programme d’aménagement cyclable 

 Assurer la conduite des opérations qui composent le programme d’aménagement 
cyclable 

 

Plus précisément : 

 

 Vous assurez le montage des différentes opérations du programme : 

Vous proposez et pilotez les études de faisabilité et pré-opérationnelles. Vous réalisez en direct 
certaines de ces études. Vous apportez à la collectivité tous les éléments d’aide à la décision 
nécessaire. Vous assurez le montage des plans de financement et participez au montage des 
dossiers de subventions. 

Vous participez à la programmation des budgets d’investissement vous concernant. 

Vous supervisez la préparation des délibérations, conventions et dossiers règlementaires liées 
à l’opération. 

Vous assurez la contractualisation avec les différents prestataires d'études et de travaux 
(préparation des consultations, analyses des offres…). 

 

 Vous assurez le suivi et la conduite de ces opérations sur les plans technique, 
administratif, juridique et financier : 

Vous être garant du respect du programme, du planning et du bilan. 

Vous gérez les différents contrats avec les prestataires. 

Vous assurez le suivi administratif des opérations. 

Vous représentez le maître d’ouvrage lors des différentes réunions en phase étude et chantier. 

Vous assurez les relations avec les différents services concernés et partenaires externes 
(services Etat, communes etc.).  

Vous êtes associé à des actions de concertation et communication sur le projet. 

Vous contrôlez le respect des règles et normes relatives à l’opération. 

Vous conduisez en continu une analyse des risques pour anticiper les difficultés et effectuez un 
reporting régulier auprès de votre responsable. 



 

 

 Vous garantissez la bonne fin des opérations : 

Vous assurez le suivi des réceptions et garanties. 

Vous rédigez les éventuelles conventions d’entretien 

Vous assurez lors de la mise en service des équipements, la coordination avec les services 
d’exploitation et de maintenance.  

Vous assurez la clôture des opérations sur le plan juridique, technique, financier et foncier. 

 

Profil recherché : 

 Formation supérieure dans les métiers de l’aménagement, du cyclable, du VRD. 

 Des connaissances dans les domaines de l’aménagement cyclable sont exigées 

 

COMPETENCES 

Savoirs : 

 Connaissances techniques et règlementaires en matière d’aménagement cyclable 

 Connaissances juridiques (notamment du Code de la commande publique), 

 Maîtrise des outils informatiques et bureautiques 

 Permis B 

 AIPR serait un plus 

 

Savoir-faire : 

 Maîtriser la conduite de projet 

 Planifier /coordonner 

 Animer une réunion 

 

 

Savoir-être : 

 Sens du service public 

 Sens du travail en équipe 

 Esprit d’analyse et de synthèse. Réactivité. Rigueur 

 Autonomie, organisation et gestion des priorités. 

 



 

RELATIONS FONCTIONNELLES 

 Relations régulières avec les responsables hiérarchiques, maires et élus 
communautaires. 

 Relations régulières avec la direction du développement territorial. 

 Relations régulières avec le bureau d’études interne et les bureaux d’études externes. 

 Relations fréquentes avec les entreprises, les institutions et les usagers. 

 Relations avec les services supports de la collectivité : service finances, commande 
publique, administration générale. 

 

Informations complémentaires : 

Poste situé à Bayeux, 4 Place Gauquelin Despallières, à pourvoir dès que possible. 
Temps complet, 37h30 du lundi au vendredi. 
Date limite de candidature : 04/08/2025 

Les candidatures (CV et lettre de motivation en PDF exclusivement) sont à adresser à M. le 
Président de Bayeux Intercom via l'adresse email recrutement-rh@bayeux-intercom.fr 

Participation au CNAS – Tickets restaurants dématérialisés – Sport au travail – Contrats groupe 
pour la prévoyance et la mutuelle – Possibilité télétravail partiel. 
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