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Agent d’exploitation assainissement
(H/F)

Employeur : Bayeux Intercom
Contrat : Emploi permanent ou contractuel de droit public

Grade : Cadres d’emplois des adjoints techniques (catégorie C de la filiere technique) a agent de
mailtrise

Candidature a adresser : avant le 31/07/2024

Prise de poste souhaitée : Dés que possible

Pour candidater : merci d’adresser CV et lettre de motivation a recrutement-rh@bayeux-intercom.fr

Présentation de I'établissement

Située au cceur du Calvados, a quelques kilometres de la mer et a proximité des plages du
Débarquement, la communauté de communes de Bayeux Intercom regroupe 36 communes et compte
plus de 30 000 habitants. Ses 250 agents ont notamment en charge la gestion des équipements de
I'intercom, parmi lesquels 74 équipements culturels (musées, médiathéque...), 110 équipements
sportifs et de tourisme (centre aquatique, complexes sportifs, camping...) ou encore 13 écoles. Connue
pour son patrimoine préservé et son dynamisme, Bayeux offre un cadre de vie paisible, agrémenté de
nombreux événements culturels et festifs tout au long de I'année.

La ville de Bayeux, située sur la riviere de I'Aure, est mondialement connue pour sa célebre Tapisserie
de 68 metres de long, datant du Xle siécle et classée Mémoire du Monde de 'UNESCO. Son centre
historique médiéval est dominé par la cathédrale Notre-Dame de style gothique normand.

Descriptif du poste

Le service assainissement des eaux usées gére en régie :
- 5 stations d’épuration, 3 bassins de transfert, 80 postes de relevages, 234 km de réseau des
eaux usées ;
- 10900 abonnés du service assainissement collectif.

Missions

Au sein du pble Cycle de I'eau de Bayeux Intercom et sous I'autorité du responsable d’exploitation
stations, I'agent d’exploitation assainissement effectue les tdches courantes d’exploitation des
dispositifs de traitement des eaux usées. Dans le cas présent, il est agent ressource pour le pole
laboratoire.

Vous aurez en charge les missions suivantes :

e Réalisation des mesures et des analyses sur la qualité biologique, chimigue ou physique de matieres
ou produits au moyen de matériel de laboratoire selon un protocole de contréle

e Optimisation des moyens et des procédés de traitement des eaux
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e Suivi de la métrologie des différents équipements de mesure, portables et fixes, du pole assainisse-
ment

e Approvisionnement de réactifs de matériels

De maniére ponctuelle, I'agent réalise et suit des mesures d’autocontrdle, I'entretien et le réglage des
points de contréle. Il assure la maintenance des équipements industriels sur les stations et ouvrages
annexes et gere les boues produites. D’'une maniére générale, il renforce les équipes d’exploitation du
pble assainissement (station de traitement, réseaux).

Profil recherché :

Vous possédez une formation de niveau bac a bac+2 dans les métiers de I'eau. Vous disposez de
compétences en laboratoire et analyse de résultats pour réaliser des échantillons et faire des analyses,
saisir et interpréter des résultats, élaborer des modes opératoires techniques d’utilisation.

Vos connaissances techniques couvrent également le domaine électrique permettant d’obtenir une
habilitation BS/BE manceuvre et BR et le domaine de I'informatique permettant I'utilisation de tableurs
et de logiciel de supervision.

Compétences

Savoir-faire

e Connaltre les principes de traitement de I'eau et I'utilisation des produits chimiques

e Etre apte a analyser la qualité de I'eau avec des appareils portatifs et de laboratoire

e Etre apte a assurer des relevés précis et rigoureux

e FEtre apte a remplir des cahiers de bord, a interpréter des bilans et rendre compte auprées de la
hiérarchie

e Etre force de proposition pour optimiser le process et mettre en place des mesures correctives sui-
vant les résultats d’analyse de laboratoire

e FEtre capable d’accompagner les conducteurs d’usines dans I'appropriation d’'un matériel de mesure
et pour atteindre les objectifs réglementaires et interne de qualité des eaux usées traitées

e Etre capable de hiérarchiser les priorités

Savoir-étre

e Esprit d’équipe
e Sens de I'organisation, de la méthode, de I'analyse
e Discrétion professionnelle

Contraintes spécifiques

e Travail dans un environnement sale, parfois exigu et confiné
e Service de permanence et d’astreinte soir, week-end et jours fériés obligatoire

Relations fonctionnelles

e Relations avec les organismes de contréle dans le cadre du suivi analytique des stations et les labo-
ratoires d’analyse des eaux
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e Relations avec les entreprises dans le cadre de commande et de suivi de travaux liés a I'exploitation
du service
e Relation hiérarchiques et subordonnées au sein du pdle cycle de I'eau de Bayeux Intercom

Informations complémentaires :

Poste situé a la station d’épuration de I'agglomération bayeusaine, Eldorad’eau a Saint-Vigor-le-Grand
a temps complet. Régime horaire 36h45 et horaires réguliers.
Plan de formation dynamique-Participation CNAS-Tickets restaurants dématérialisés-Sport au travail.

Les candidatures (CV et lettre de motivation en PDF exclusivement) sont a adresser a M. le Président de
Bayeux Intercom via |'adresse email recrutement-rh@bayeux-intercom.fr
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